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CAPITOLUL I. REGULI INTERNE

Art. 1. (1) Activitatile/cursurile la Colegiul National ,,I1.M.Clain” se desfdsoara conform scenariului aprobat.
(2) Informarea salariatilor si elevilor colegiului cu privire la Regulamentul intern se realizeaza :

a. prin afisare la avizierul din sala profesorald

b. prin afisare in fiecare sala de clasa de elevi (reguli pentru elevi)

c. pentru cadrele didactice si didactice auxiliare informarea va fi realizata de director in Consiliu
profesoral, fiecare angajat semnand de luare la cunostinta

d. pentru personalul nedidactic informarea va fi realizatd de directorul adjunct, fiecare angajat
semnand de luare la cunostinta

e. pentru elevi informarea va fi realizatd de catre diriginti, fiecare elev semnand de luare la
cunostinta

f. pentru parinti informarea va fi realizata de catre profesorul diriginte in cadrul sedintelor cu parintii,

_ fiecare pdrinte semnand de luare la cunogtintd.
(3) In situatii obiective, cum ar fi calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale,
informarea se poate face on-line, prin mijloace electronice de comunicare in sistem de videoconferinta,
folosind platforma Teams a unitatii de invatamant.
Art. 2. Circulatia informatiei se realizeaza:

a. de sus in jos, prin prezentarea Planului de dezvoltare, a planului managerial, a proiectului
curricular, a planurilor manageriale semestriale, a raportului privind starea invatamantului, prin
comunicari in consiliul profesoral si in sedintele cu personalul de executie, prin colectiile de legi si
acte normative si ale presei pedagogice de specialitate, prin prezentarea la afisierul Colegiului (in
sala profesorald), mail, on-line, pe Platforma colegiului Microsoft Teams, informatii care
reglementeaza activitatea din acest sector

b. de jos in sus, prin participarea directorilor la lectii, activitatile colectivului de catedrd, prin
verificarea nivelului de pregdtire la diferite obiecte prin probe de control, verificarea planificarilor
calendaristice, a cataloagelor, a proiectelor didactice, a consumului de combustibil, energie
electrica, etc., prin discutii cu personalul didactic, didactic auxiliar si nedidactic din scoald, elevii,
parintii, etc., fata in fata sau on-line.

c. pe orizontald, prin discutarea problemelor in comisia dirigintilor si a colectivelor de catedra, prin
discutii intre membrii Consiliului clasei despre problemele specifice clasei, fata in fata sau on-line.

Art. 3. a. Cererile si reclamatiile individuale ale salariatilor, parintilor, elevilor sau ale altor persoane se vor
adresa conducerii operative a unitatii, vor fi inregistrate la secretariat in sistem electronic sau
letric, in functie de situatie si se vor solutiona conform reglementarilor in vigoare, dupéa discutarea
lor in Consiliul de Administratie.

Termen de solutionare — maxim 30 de zile de la data inregistrarii
Petentii vor fi instiintati in scris in legatura cu rezolutia.

Monltorlzarea activitatii desfasurate in cadrul colegiului se realizeaza fata in fata sau on-line prin:
intalniri lunare cu responsabilii de catedre/comisii
intalniri sdptamanale cu dirigintii claselor de elevi
intalniri séptamanale cu liderii claselor de elevi
sondaje lunare privind stadiul parcurgerii materiei
intalnirea saptamanald, de lucru cu administratia Colegiului
intalnirea lunara cu membrii Consiliului elevilor
asistente la ore
intalnirea semestriald cu Consiliul reprezentativ al parintilor

(2) In fiecare an scolar, conducerea Colegiului propune tematica activitatii de indrumare si control spre
avizare Consiliului de Administratie

Art. 5.  Evidenta concediilor fara plata si a invoirilor se tine de secretarul sef si de directorul adjunct.

Art. 6. (1) Prezenta elevilor la fiecare ora de curs se verificd de catre cadrul didactic, care consemneaza in

catalog, in mod obligatoriu, fiecare absenta.

vﬁD‘

Art. 4. (1

Tempaoge

3|Page



Colegiul National INOCHENTIE MICU CLAIN
Str. Simion Bérnutiu, nr. 2 - BLAJ, 515400, jud. Alba
Tel.+(40)0258-711208; fax +(40)0258-710661
imc.blaj@mail.albanet.ro, www.imclain.ro

MINISTERUL EDUCATIEI
SI CERCETARII

Art. 7.

Art. 8.
Art. 9.

Art. 10.

(2) Motivarea absentelor se face de cdtre profesorul pentru invatamantul primar/profesorul diriginte in
ziua prezentarii actelor justificative.
(3) In cazul elevilor minori, parintii, tutorii sau sustinatorii legali au obligatia de a prezenta profesorului
pentru invatamantul primar/ profesorului diriginte actele justificative pentru absentele copilului sau.
(4) Actele medicale pe baza cdrora se face motivarea absentelor sunt, dupa caz: adeverinta eliberata de
medicul cabinetului scolar, de medicul de familie sau medicul de specialitate, adeverinta/certificat
medical/foaie de externare/scrisoare medicala eliberate de unitatea sanitara in care elevul a fost
internat. Actele medicale trebuie sa aiba viza cabinetului scolar sau a medicului de familie care are in
evidenta fisele medicale/carnetele de sanatate ale elevilor.
(2) In limita a 20 de ore de curs pe semestru, absentele pot fi motivate doar pe baza cererilor scrise ale
parintelui, tutorelui sau sustindtorului legal al elevului sau ale elevului major, adresate profesorului
pentru invatamantul primar/profesorului diriginte al clasei, avizate in prealabil de catre directorul unitatii.
(6) Actele pe baza cdrora se face motivarea absentelor se prezinta in termen de 7 zile de la reluarea
activitatii elevului si sunt pastrate de catre profesorul pentru invatamantul primar/profesorul diriginte, pe
tot parcursul anului scolar. .
(7) Nerespectarea termenului prevazut la alin. (6) atrage declararea absentelor ca nemotivate. In cazul
elevilor reprezentanti, absentele se motiveazd pe baza actelor justificative, conform prevederilor
statutului elevului.
(8) In situatii neprevdzute, care necesitd plecarea elevului din unitate din timpul programului scolar,
acesta va putea pdrasi incinta scolii, doar pe baza unui bilet de voie, completat si semnat de diriginte,
sau in absenta acestuia, de catre unul dintre directori, dupa ce s-a obtinut acordul telefonic sau scris al
parintelui. Biletul se inregistreazd la secretariat, se predd la plecare gardianului, care la sfarsitul
programului, va inmana secretarului scolii toate biletele de invoire din ziua in curs.
(9) Absentele elevilor se trec in catalog doar in cazul in care nu sunt prezenti la ora de curs. Este
interzisa consemnarea absentei ca mijloc de corectie (cf. Statutul Elevului art. 7 )
(1) Directorul unitatii de invatamant aproba motivarea absentelor elevilor care participa la olimpiadele si
concursurile scolare si profesionale organizate la nivel local, judetean/interjudetean, regional, national si
international, la cererea scrisa a profesorilor indrumatori/insotitori.
(2) La cererea scrisa a directorilor unitatilor de invatamant cu program sportiv suplimentar, a
profesorilor-antrenori din unitatile de invatamant cu program sportiv integrat, a directorilor cluburilor
sportive scolare/asociatiilor sportive scolare sau a conducerilor structurilor nationale sportive, directorul
unitatii de Tnvatamant aproba motivarea absentelor elevilor care participa la cantonamente si la
competitii de nivel local, judetean, regional, national si international.
In Colegiul National ,Inochentie Micu Clain” este interzis fumatul pentru tot personalul.
Serviciul pe scoald se desfagoara conform scenariului aprobat, dupa un program prestabilit (7,30-8,00
cand elevii vor fi supravegeati la sosirea in unitatea de invdtdmant si la intrarea in sdlile de clasd), cu
modificdrile ulterioare si  in conditii de sigurantd epidemiologica. In cazul revenirii la normalitate,
profesorul de serviciu va relua atributiile urmatoare:
(1) Profesorul de serviciu:
a. primeste si preda cheile de la dulapul cu cataloage si condici secretarului sef al scolii
b. asigurd securitatea cataloagelor intre orele 7:45-14:30 si asigura in timpul pauzelor pastrarea
ordinii si disciplinei in incinta colegiului
c. consemneaza in registrul de procese-verbale modul in care s-a desfasurat programul si
evenimentele deosebite
d.informeaza directorul, dirigintele in legdturd cu situatiile neobignuite apdrute si incdlcari ale
regulamentelor de cdtre elevi
e. atributiile profesorului de serviciu sunt stabilite de cdtre comisia de organizare a serviciului pe
scoald si consemnate in procedurd specifica.
f. serviciul pe scoald se asigura pe acelasi sector de cdtre doua cadre didactice

(1) Elevii care, din diferite motive medicale, nu pot participa la lectiile de educatie fizica pe semestru sau
an scolar, au obligatia de a depune la secretariatul Colegiului adeverinta medicala vizatd de medicul
scolar, insotita de cerere semnatd de parinte, in cazul minorilor.

(2) Elevii scutiti de efort fizic au obligatia de a fi prezenti la orele de educatie fizica si sport. Acestor elevi
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Art. 11.

Art. 12.

nu li se acorda calificative/note si nu li se incheie media la aceasta disciplina in semestrul sau in anul in
care sunt scutiti medical.

(3) Pentru elevii scutiti medical, profesorul de educatie fizica si sport consemneaza in catalog, la rubrica
respectiva, ,scutit medical in semestrul” sau ,scutit medical in anul scolar”, specificand totodata
documentul medical, numdrul si data eliberdrii acestuia. Documentul medical va fi atasat la dosarul
personal al elevului, aflat la secretariat.

(4) Elevii scutiti medical, semestrial sau anual, nu sunt obligati sd vina in echipament sportiv la orele de
educatie fizica si sport, dar trebuie sa aiba incaltaminte adecvatd pentru salile de sport. Absentele la
aceste ore se consemneaza in catalog.

(5) Pentru integrarea in colectiv a elevilor scutiti medical, in timpul orei de educatie fizica si sport, cadrul
didactic le poate atribui sarcini organizatorice: arbitraj, cronometrare, masurare, inregistrarea unor
elemente tehnice, tinerea scorului etc.

(1) Parintii, tutorii sau sustinatorii legali ai elevilor minori, respectiv elevii majori care doresc sa isi
exercite dreptul de a participa la ora de religie isi exprima optiunea in scris, intr-o cerere adresata unitatji
de invatamant, in care precizeaza si numele cultului solicitat.

(2) Schimbarea optiunii de a frecventa ora de Religie se face tot prin cerere scrisd a elevului major,
respectiv a parintelui tutorelui legal instituit pentru elevul minor.

(3) In situatia in care parintii/tutorii sau sustindtorilor legali ai elevului minor, respectiv elevul major
decid, in cursul anului scolar, schimbarea optiunii de a frecventa ora de Religie, situatia scolara a elevului
respectiv pe anul in curs se incheie fard disciplina Religie.

(4) In mod similar se procedeaza si pentru elevul cdruia, din motive obiective, nu i s-au asigurat
conditiile necesare pentru frecventarea orelor la aceasta disciplina.

(5) Elevilor aflati in situatiile prevazute la alin. (3) si (4) li se vor asigura activitati educationale
alternative in cadrul unitatii de invatamant, stabilite prin hotararea consiliului de administratie.

Se interzice intrarea autovehiculelor in incinta unitatii in timpul programului, exceptie facand cele pentru
aprovizionare si cele ale politiei, pompierilor, salvarea.

CAPITOLUL II.PERSONALUL DIDACTIC

Art. 13.

Art. 14,

(1) Personalul didactic din invatamantul preuniversitar are responsabilitdtile, drepturile si obligatiile

prevazute de Legea Educatiei Nationalenr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare,

Regulamentul de organizare si functionare a unitdtilor de invatamant preuniversitar aprobat cu Ordinul

MENCS nr. 5079/31.08.2016, Ordinul nr. 5447/31.08.2020cu modificarile si completarile ulterioare,

cerintele postului conform Ordinului MECTS nr. 6143/01.11.2011, Ordinul M.E.C.I nr.5132/10.09.2009

privind activitatile specifice functiei de driginte, cu completarile ulterioare, precum si cele specifice
stabilite prin prezentul regulament

Sarcini obligatorii ale personalului didactic:

(1) In scoala :

a. sa realizeze corect (conform precizarilor facute in cadrul Consfatuirilor anuale) documente de
planificare

b.sd realizeze efectiv orele de predare la clasa conform programei scolare, planificarilor calendaristice si
orarului scolii; personalul didactic debutant are obligatia de a intocmi si prezenta proiecte de lectie
pentru fiecare ora de curs;

c. sa valorifice integral si cu maximum de eficienta cele 50 de minute afectate orei de curs

d. sa supravegheze elevii si in timpul pauzelor, gestionand fluxul de elevi pentru a se evita aglomerarea

e. sa utilizeze in cadrul demersului didactic cu precadere metode centrate pe elev, in scopul de a
transforma elevul din obiect in subiect activ al propriei formari

f. sa realizeze evaluarea nivelului de pregatire al elevilor, prin utilizarea unor instrumente variate de
evaluare, in scopul aprecierii obiective si cu discernamant a activitatii elevilor;

g. sa noteze ritmic munca elevilor, furnizand informatii despre modul in care isi pot imbunatatii
activitatea; sa comunice rezultatele evaluarilor scrisein termen de maxim 15 zile lucratoare; sa
informeze elevii privind notele acordate fnaintea consemnarii acestora.

h. sa manifeste empatie, onestitate, flexibilitate comportamentala, demnitate in relatiile cu elevii
conform Legii 275/2004 cu privind protectia si promovarea drepturilor copilului

i. sa manifeste empatie, onestitate, flexibilitate comportamentald, demnitate in relatiile cu ceilalti
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angajati ai Colegiului

j. sa incheie situatia scolara a elevilor, sa participe la sustinerea examenului de corigente, de diferenta si
pentru elevii amanati si a altor examene.

k. sd@ anunte in timp util laborantul pentru pregatirea materialului didactic, a mijloacelor audio vizuale, a
aparatelor si instrumentelor de lucru, precum si a lucrdrilor practice (experiente, demonstratii, lucrari
de laborator) in conformitate cu continuturile si resursele disponibile

l. sa respecte normele de sandtate si securitate in munca,precum si pe cele de prevenire si stingere a
incendiilor.

m. sa participe la sedintele si activitatile Consiliului de Administratie, cand este solicitat

n. sa participe la toate sedintele si activitatile Consiliului profesoral

0. sa Indeplineasca corect sarcinile ce-i revin cand este profesor de serviciu pe colegiu

p. sa participe la activitdtile comisiilor pe domenii si probleme din care face parte sau la care este
convocat de directorul Colegiului.

g. sa anunte cu promptitudine conducerea Colegiului cand nu poate participa la cursuri, specificand
motivele

r. sa completeze zilnic condica de prezenta si sa semneze pentru efectuarea orelor

s. sa anunte de urgenta directorii/profesorul de serviciu/jandarmi pentru orice neregula constatata sau
dacd observa persoane straine suspecte in incinta scolii

s. sa anunte de urgenta directorii/dirigintele dacd observa comportamente suspecte ale elevilor

t. profesorul este obligat sa nu invoiasca sub nici o forma elevii de la ora de curs,sa nu elimine elevii din
ord, sa primeasca elevii la ora de curs

t. s noteze cu regularitate absentele elevilor

u. sa colaboreze cu toata echipa pedagogica a clasei pentru asigurarea reusitei elevilor

v. sa creeze in timpul demersului didactic un climat afectiv-emotional bun prin:

. stimularea interesului pentru cunoastere

. satisfacerea reusitei fiecarui elev

. crearea unui climat de dialog autentic

. incurajarea manifestarii originalitdtii, gandirii creatoare

. evidentiere si recunoasterea meritelor

. valorificarea aspectelor pozitive

. manifestarea simtului echilibrului si umorului

. acordare de ajutor si indrumare diferentiata

X. sa aiba o tinuta decenta, curata

y. sa nu utilizeze telefonul mobil in timpul orelor

z. fiecare profesor are datoria sa prezinte atunci cand este solicitat:

1.planificdrile calendaristice
2.caietele elevilor
3.evaluari, teste aplicate
4.dovezi ale progresului facut de elevi
5.produse ale elevilor
(2) Personalul didactic trebuie sa realizeze in afara orelor de predare:

a. studiul planurilor de invdtamant, aprogramelor scolare, a manualelor scolare

b. pregatire de specialitate si metodica

c. pregdtirea individuald a lectiilor cu urmeazd a fi predate prin proiectarea unitdtilor de invatare
(profesorii care nu au definitivarea in invatamant sau toti profesorii pentru lectiile de
recapitulare, indiferent de vechimea in invatamant) .

(3 ) Alte activitati in scoala si in afara scolii ce pot fi realizate :

a. activitati extracurriculare

b. consultatii si meditatii

c. participarea la activitdtile de formare organizate in scoald prin consiliul profesoral, colectivul de
catedrd metodicd, comisia metodica a dirigintilor; in afara scolii prin cercuri pedagogice,
schimburi de experientd, consultatii, conferinte, simpozioane, cercuri de informare stiintifica,
cursuri de formare la nivel judetean sau national, in functie de necesitatea de formare sau
interese

d. participarea la activitati de supraveghere, corectarea lucrarilor scrise la concursuri si examene

ONOULTPAWN =
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scolare
e. Iindeplinirea unor sarcini suplimentare care pot fi stabilite prin fisa postului (membru in comisiile
pe domenii care sunt organizate in cadrul Colegiului)
(4) nu paraseste neanuntat locul de munca

Art. 15. Profesorul responsabil de catedra raspunde in fata directorului si a inspectorului de specialitate de
activitatea profesionald a membrilor catedrei si are urmatoarele atributii:

a. organizeaza si coordoneaza intreaga activitate a catedrei (intocmeste si completeaza dosarul
catedrei, coordoneaza realizarea instrumentelor de lucru la nivelul catedrei, elaboreaza rapoarte
si analize, propune planuri de obtinere a performantelor si planuri remediale, dupa consultarea
cu membrii catedrei, precum si alte activitati stabilite prin regulamentul de organizare si
functionare a unitatii);

b. stabileste atributiile si responsabilitdtile fiecdrui membru al catedrei; atributia de responsabil de
catedra este stipulata in fisa postului didactic;

c. evalueaza, pe baza unor criterii de performantd stabilite la nivelul unitatii de invatamant, in
conformitate cu reglementarile legale in vigoare, activitatea fiecarui membru al catedrei;

d. propune participarea membrilor catedrei la cursuri de formare;

e. participa la actiunile scolare si extrascolare initiate in unitatea de invatamant;

f. efectueaza asistente la ore, conform planului de activitate al catedrei sau la solicitarea
directorului;

g. elaboreaza semestrial informari asupra activitatii catedrei, pe care le prezintd in consiliul
profesoral;

h. indeplineste orice alte atributii decurgand din legislatia in vigoare.(ROFUIP Titlul V, sectiunea 3,
art 67)

Art. 16. Dirigintele clasei isi desfasoara activitatea conform Ordinului M.E.C.I nr.5132/10.09.2009 privind
activitdtile specifice functiei de diriginte si Regulamentului de organizare si functionare a unitdtilor de
invatamant preuniversitar aprobat prin Ordinul ministrului Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice nr.
5.079/2016, Ordinul ministrului Educatiei si Cercetdrii nr. 5447 din 31 august 2020, capitolul II,
Sectiunea 2 cu completarile si modificarile ulterioare.

(1) Profesorii diriginti sunt numiti, anual, de catre directorul unitatii, in baza hotararii Consiliului de
administratie;

(2) Profesorul diriginte intocmeste anual planificarea activitdtilor conform proiectului de dezvoltare
institutionala si nevoilor educationale ale colectivului de elevi;

(3) Profesorul diriginte organizeaza si coordoneaza si activitati extracurriculare si extrascolare in
unitatea de invatdmant si in afara acesteia, inclusiv activitatile realizate prin intermediul
tehnologiei si al internetului;

(4) Pentru realizarea unei comunicari constante cu parintii sau reprezentantii legali, profesorul
diriginte stabileste, in acord cu acestia, lunar, o intalnire pentru prezentarea situatiei scolare a
elevilor, pentru discutarea problemelor educationale sau comportamentale specifice ale
acestora.

(5) In situatii obiective, cum ar fi calamitdti, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii
exceptionale, sedintele consiliului clasei se pot desfasura on-line, prin mijloace electronice de
comunicare in sistem de videoconferinta.

CAPITOLUL III. PERSONALUL DIDACTIC AUXILIAR

Art. 17. Secretarul sef isi desfasoara activitatea conform Regulamentului de organizare si functionare a
unitatilor de invatamant preuniversitar, OMEC nr. 5447/31.09.2020, Titlul VI, Cap. I, art. 74-75 si a
atributiilor specifice stabilite prin prezentul regulament:

a. intocmeste lucrdrile de secretariat privind inceperea anului scolar, incheierea semestrului,
incheierea anului gcolar si organizarea examenelor de bacalaureat, admitere, corigente si
transferari elevi, tine evidenta elevilor care solicitd sa nu frecventeze orele de religie

7|Page
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e mean

LTV Oo33

crun -

V.

W.

intocmeste statele de functii, fisa de incadrare, statele de platd ale salariilor sau ale altor
drepturi banesti ale intregului personal, pe baza dispozitilor de angajare si salarizare, a
condicii de prezenta si a situatiilor primite de la contabilitate (contracte proprii, alocatii copii,
etc.)

asigura permanenta pe intreaga perioada a orelor de curs, raspunde de condica de prezenta
completeaza cu datele necesare registrul de prezenta a personalului didactic

completeaza registrul general de evidentd a salariatilor

completeaza si raspunde de registrul de evidenta a elevilor, registrele matricole

raspunde de sigiliul scolii

tine evidenta concediilor fara plata si a invoirilor

se ingrijeste de procurarea si pastrarea documentelor privind legislatia scolara (legi, decrete,
hotarari, ordine, regulamente, instructiuni);

intocmeste si transmite, in termenele stabilite, situatiile solicitate de organele ierarhic
superioare

se ingrijeste de completarea si pastrarea dosarelor cu acte si a carnetelor de munca ale
personalului din scoala

intocmeste formele (dispozitiile) de angajare, transferare, elaborare, promovare, salarizare si
sanctionare pentru intregul personal ce se angajeaza de directorul scolii precum si alte decizii
hotdrate de acesta si asigura pastrarea registrului de decizii si comunicarea lor

. raspunde de distribuirea carnetelor de alocatii si tine evidenta lor lunara

raspunde de distribuirea ordinelor de deplasare si tine evidenta acestora

efectueaza lucrdrile de inregistrare a corespondentei colegiului:registrul de intrari-iesiri
raspunde de registrul de corespondenta profesori-parinti

raspunde de registrul de ordine, dispozitii, comunicari, atat pentru cele date de directori, cat si
pentru notele telefonice sau verbale primite de la forurile superioare

informeaza operativ conducerea unitatii in legatura cu toate documentele intrate la secretariat
efectueaza lucrari de dactilografiere copiere si multiplicare

rdspunde de arhiva scolii

daca in timpul programului receptioneaza apeluri telefonice de amenintare anuntad de urgenta
Politia

respectd normele de sanatate si securitate in muncd, precum si pe cele de prevenire si
stingere a incendiilor

nu pardseste neanuntat locul de munca

Art. 18. Secretarul isi desfasoara activitatea conform Regulamentului de organizare si functionare a unitatilor
de invatamant preuniversitar Titlul VI Cap. I art.74-75 si a atributiilor specifice stabilite prin prezentul
regulament:

a.

8|Page

intocmeste lucrarile de secretariat privind inceperea anului scolar, incheierea semestrului,
incheierea anului scolar si organizarea examenelor de bacalaureat, admitere, corigente si
transferari elevi, tine evidenta elevilor care solicitd sa nu frecventeze orele de religie
intocmeste statele de functii, fisa de incadrare, statele de plata ale salariilor sau ale altor
drepturi banesti ale intregului personal, pe baza dispozitiilor de angajare si salarizare, a condicii
de prezenta si a situatiilor primite de la contabilitate (contracte proprii, alocatii copii, etc.)
asigura permanenta pe intreaga perioada a orelor de curs, raspunde de condica de prezenta
completeaza cu datele necesare registrul de prezentd a personalului didactic auxiliar
completeaza registrul general de evidentad a salariatilor

completeaza si raspunde de registrul de evidenta a elevilor, registrele matricole

raspunde de sigiliul scolii

tine evidenta concediilor fara plata si a invoirilor

se ingrijeste de procurarea si pastrarea documentelor privind legislatia scolara (legi, decrete,
hotarari, ordine, regulamente, instructiuni);

intocmeste si transmit, in termenele stabilite, situatiile solicitate de organele ierarhic superioare

se ingrijeste de completarea si pastrarea dosarelor cu acte ale personalului din scoala

intocmeste formele (dispozitiile) de angajare, transferare, elaborare, promovare, salarizare si

sanctionare pentru intregul personal ce se angajeaza de directorul scolii precum si alte decizii
hotarate de acesta si asigura pdstrarea registrului de decizii si comunicarea lor
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V.

. raspunde de distribuirea ordinelor de deplasare si tine evidenta acestora

efectueaza lucrarile de inregistrare a corespondentei colegiului:registrul de intrari-iesiri
raspunde de registrul de corespondenta profesori-parinti

raspunde de registrul de ordine, dispozitii, comunicari, atat pentru cele date de directori, cat si
pentru notele telefonice sau verbale primite de la forurile superioare

informeaza operativ conducerea unitatii in legatura cu toate documentele intrate la secretariat
efectueaza lucrari de dactilografiere, copiere si multiplicare

radspunde de arhiva scolii

daca in timpul programului receptioneaza apeluri telefonice de amenintare anunta de urgenta
Politia

respecta normele de sandtate si securitate in munca, precum si pe cele de prevenire si stingere
a incendiilor

nu paraseste neanuntat locul de munca

Art. 19. Administratorul financiar (contabil sef) isi desfdsoara activitatea conform Regulamentului de
organizare si functionare a unitatilor de invatdmant preuniversitar Titlul VI Cap. II, art. 76-77 si a
atributiilor specifice stabilite prin prezentul regulament:

a.

b.

C.

9|Page

asigura si raspunde de buna organizare si desfasurare a activitdtii financiare a Colegiului si a
centrului de executie bugetara, in conformitate cu dispozitiile legale in vigoare

angajeaza Colegiul, alaturi de director, in orice actiune patrimoniala

reprezinta Colegiul, alaturi de directorul acestuia, in relatiile cu agentii economici in cazul incheierii
contractelor economice, in conformitate cu legislatia in vigoare

intocmeste planurile de venituri si cheltuieli bugetare si extrabugetare, planul de casa, precum si
orice alte cheltuieli de planificare financiara, la termenele si in conditiile prevazute de legislatia in
vigoare

urmadreste executarea integrala a planului de venituri si cheltuieli, in scopul unei judicioase utilizari
a creditelor bugetare alocate, informand periodic conducerea Colegiului in vederea luarii de
masuri operative, pentru a se asigura realizarea sarcinilor planificate

organizeazd si conduce efectuarea operatiunilor contabile pentru scoald si pentru unitdtile din
subordine, atét sintetic, cit si analitic si are in vedere ca evidenta sa fie tinuta la zi

intocmeste acte justificative si documente contabile cu respectarea formularelor si regulilor de
alcdtuire si completare in vigoare

organizeaza si executa controlul preventiv, in conformitate cu legislatia in vigoare

efectueaza operatiunile contabile si organizeaza evidenta contabild pe scoald

intocmeste formele pentru efectuarea incasarilor si platilor in numerar sau prin conturi bancare,
pentru urmarirea debitorilor si creditorilor

organizeaza inventarierea valorilor materiale si bdnesti, instruirea personalului in vederea
efectuarii corecte a operatiilor de inventariere

instruieste si controleaza periodic personalul care gestioneaza valori materiale

. intocmeste si executd planuri de munca si salarii al unitatii, in conformitate cu statul de functii al

unitatii

urmareste aplicarea si respectarea dispozitiilor legale privind salarizarea si drepturile personalului
didactic si tehnic-administrativ

intocmeste darile de seama contabile si cele statistice, precum si contul de executie bugetar3;
verifica statele de plata, indemnizatiile de concediu de odihna statele de plata a burselor;

verificda documentele privind inchirierea spatiilor

efectueaza lucrarile de fundamentare si executare a bugetului de venituri si cheltuieli la termenele
stabilite, pe baza datelor comunicate de unitatile arondate

repartizeaza unitatilor afiliate si comunicd celor din compartimentele de specialitate nivelurile
aprobate prin buget pentru cheltuieli curente, alte subcapitole de cheltuieli

intocmeste referat si-1 supune aprobarii directorilor, privind componenta comisiilor de receptie,
atat pentru materiale, cat si pentru bunuri intrate in unitate, prin dotari de la buget, prin
autofinantare, prin donatii

intocmeste lunar balante de verificare pe rulaje si solduri

intocmeste balanta analitica trimestriala pentru obiectele de inventar, lunar pentru alimente si
materiale de curdtenie si anual pentru mijloacele fixe
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Y.

Z.

claseaza si pasteraza toate actele justificative de cheltuieli, documente contabile, fise, balante de
verificare

indeplineste orice alte sarcini cu caracter contabil-financiar trasate de directorul colegiului sau
stipulate expres in acte normative

respecta normele de sandtate si securitate in munca, precum si pe cele de prevenire si stingere a
incendiilor

nu paraseste neanuntat locul de munca

Art. 20. Laborantul:

a.

b.

-

g.
h.
i
j.

raspunde de gestiunea laboratoarelor de fizicd, chimie, biologie (are evidenta clard a
materialului existent in laborator, in urma inventarelor anuale)

identificd si propune spre casare materialul didactic care nu mai poate fi utilizat sau a carui
utilizare reprezinta pericol pentru elevi sau profesori

impreuna cu profesorii care desfasoara ore in laborator, urmareste pastrarea in bune conditii a
mobilierului; n cazul in care se produc stricaciuni, informeaza, dupa caz, profesorul, dirigintele,
directorul unitatii scolare, in vederea recuperarii prejudiciului de la cei vinovati

participa la receptionarea materialului didactic nou intrat in unitatea scolara; realizeaza procese
verbale de receptie si inregistreaza produsul in fisele de inventariere

urmareste ca instalatiile anexe ale laboratorului sa fie in stare de functionare si va solicita prin
referat de necesitate asigurarea fondurilor necesare reparatiei

respectd normele de sanatate si securitate in munca,precum si pe cele de prevenire si stingere a
incendiilor

colaboreaza cu profesorii de fizica, chimie, biologie in pregatirea lucrarilor experimentale

in timpul orelor de laborator, asigura asistenta tehnica profesorilor, intervenind cand se impune
participa la actiuni de formare

nu paraseste neanuntat locul de munca

Art. 21. CDI —biblioteca scolara - acestea se organizeaza si functioneaza in baza Legii bibliotecilor si a
regulamentului aprobat prin ordin al ministrului educatieisi cercetarii, Cap 1V, art. 87, bibliotecarul avand
urmatoarele responsabilitati:

@mpon oY

AT

raspunde de gestiunea, securitatea si buna pastrare a colectiilor

opereaza la timp in documentele de evidenta a colectiilor

verifica colectiile in vederea selectiei publicatiilor

recupereaza la timp publicatiile imprumutate

promoveaza cartea

atrage elevii si stimuleaza lectura

organizeaza activitati instructiv-educative, instructiv-formative, in colaborare cu cadrele didactice
(activitdti in parteneriat), pentru a se asigura parcursuri pedagogice interdisciplinare si
transcurriculare

sprijind informarea si documentarea cadrelor didactice

realizeaza programe de activitate semestriald

participa la consiliile profesorale, cand este solicitat

respectda normele de sanatate si securitate in munca precum si pe cele de prevenire si stingere a
incendiilor

activitati specifice:

. Evidenta si popularizarea publicatiilor

. Achizitie-casare publicatii

. Depozitare

. Clasificare / catalogare

. Imprumut

. Organizarea colectiilor

. Colaborarea cu CCD in vederea realizdrii activitatii de formare continud

. Participarea la activitati de formare continua

v

CONOUT DN WN

m. nu paraseste neanuntat locul de munca

10|Page
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Art. 22. Informaticianul isi desfdsoara activitatea conform Regulamentului de organizare si functionare a
unitatilor de invatamant preuniversitar, Titlul VI, Cap. I,art. 81-83:

a.
b.
C.

Qa

T

realizarea si intretinerea bazei de date cu elevii scolii (SITIR)

intretinerea si actualizarea site-ului scolii

asigurarea comunicarii eficiente si la timp cu structurile ierarhice superioare (ISJ, MEN) prin
serviciul de posta electronica

organizarea si intretinerea echipamentelor de calcul si a soft-urilor necesare activitatilor din
scoald

dezvoltarea capacitatii de comunicare si relationare cu elevii, cu personalul scolii, cu echipa
manageriala, in cadrul comunitatii

utilizarea tuturor tipurilor de comunicare in interiorul si in afara unitatii scolare

identificarea nevoilor proprii de dezvoltare, participarea la activitati metodice, stagii de
formare/cursuri de perfectionare, manifestari stiintifice etc.

implicarea in realizarea actiunilor de promovare a ofertei educationale

promovarea sistemului de valori al unitatii la nivelul comunitatii

initierea si derularea proiectelor si parteneriatelor.

organizarea activitatilor privind respectarea normelor, procedurilor de sandtate si securitate a
muncii, de PSI si ISU pentru activitatile desfasurate in spatiile de lucru specifice.

Art. 23. Administratorul patrimoniu (administrator) isi desfasoara activitatea conform atributiilor specifice
stabilite prin prezentul regulament :

a.
b.
(ol

3 ol

0.

p.
qg.

stabileste sectoarele de lucru pentru personalul de ingrijire si le coordoneaza activitatea
stabileste programul personalului nedidactic si il supune spre aprobare directorului

urmareste respectarea contractelor incheiate de Colegiu si reprezinta institutia in problemele
administrative si gospodaresti la insarcinarea conducerii Colegiului

administreaza localurile Colegiului, asigura curatenia lor si se ocupa de incalzitul si iluminatul
acestora

propune masuri pentru efectuarea reparatiei localurilor si a mobilierului deteriorat

raspunde de asigurarea pazei si securitatea cladirilor in timpul orelor de program si ia masuri
pentru preintampinarea incendiilor

face parte din comisiile de inventariere si casare a bunurilor, acolo unde nu gestioneaza bunurile
repartizeaza sarcini personalului de serviciu, in functie de spatiu, de nevoile institutiei si de
obligatiile legate de munca

urmareste modul de realizare a sarcinilor personalului de serviciu

propune, saptdamanal, directorului si contabilului sef, lucrarile de reparatii curente necesare
efectueaza incasarile si platile necesare legate de activitatea scolii

completeaza cu datele necesare registrul de prezenta al personalului nedidactic

. se ingrijeste de buna pastrare a materialelor aflate in gestiunea sa, avand obligatia de a opera

atat intrarile cat si iesirile de magazie;

efectueaza inventarierea valorilor materiale la termenele si in conditiile stabilite de normele
legale in vigoare

raspunde de aranjarea, pastrarea si distribuirea materialelor din magazie

urmdreste modul in care se asigura securitatea cladirilor Colegiului

nu paraseste neanuntat locul de munca

CAPITOLUL IV. PERSONALUL NEDIDACTIC

Art. 24. Personalul de intretinere si curatenie

an oo
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stabilirea sectoarelor se realizeaza prin fisa postului

asigura curatenia localurilor scolii, curtii si a spatiilor verzi apartinand Colegiului

ingrijeste si raspunde de obiectele de inventar pe care le are in pastrare

indeplineste functia de curier sau paznic, precum si orice alte insarcindri din partea directorului
Colegiului sau administratorului, specificate prin fisa postului

in perioada vacantelor realizeazd, impreuna cu muncitorii de intretinere, lucrdri de igienizare si
reparatii

nu pardseste neanuntat locul de munca
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g.
h.

respecta normele de sanatate si securitate in munca, precum si pe cele de prevenire si stingere
a incendiilor

intimpul pauzelor si in timpul orelorde curs este prezent la sectorul de care raspunde, si nu
paraseste sectorul decat daca este solicitat de profesorul de serviciu, administrator, secretarul
scolii sau director.

Art. 25. Muncitorul de intretinere fochist

a.

b.
C.

ingrijeste si raspunde de buna functionare a instalatiilor de incdlzire centrald, apa calda si
sanitare

executa reparatiile curente si lucrérile de intretinere ale acestora

indeplineste toate insarcinarile primite din partea conducerii Colegiului si a administratorului,
conform fisei postului

urmdreste saptdmanal, impreuna cu administratorul, consumul privind gazele naturale

nu va consuma bauturi alcoolice in timpul programului si nu se va prezenta la serviciu sub
influenta bauturilor alcoolice

realizeaza serviciul de paza a Colegiului in perioada cand nu functioneaza centrala termica
respectd normele de sanatate si securitate in munca, precum si pe cele de prevenire si stingere
a incendiilor

nu paraseste neanuntat locul de munca

Art. 26. Muncitorul intretinere electrician si mecanic

a.

b.

i

j.

k.

I
Art. 27. Muncit

a.

b.

oo
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se ingrijeste si raspunde de buna functionare a instalatiilor electrice si mecanice din localurile
scolii

raspunde de intretinerea aparaturii de amplificare a colegiului si a sdli de sport, executa
reparatiile la toate instalatiile electrice sau mecanice defecte

urmareste saptamanal consumul de energie electrica

verifica zilnic prizele, intrerupatoarele, corpurile de iluminat din cladirile colegiului, ludnd masuri
pentru remedierea deficientelor aparute

intocmeste referate de necesitate pentru reparatiile curente

indeplineste si alte sarcini primite din partea conducerii liceului, conform fisei postului si
ordinelor de lucru

nu va consuma bauturi alcoolice in timpul programului si nu se va prezenta la serviciu sub
influenta bauturilor alcoolice

respecta normele de sanatate si securitate in munca, precum si pe cele de prevenire si stingere
a incendiilor

nu pardseste neanuntat locul de munca

se ingrijeste si raspunde de buna functionare a instalatiilor mecanice din localurile scolii

verificd periodic instalatiile mecanice

identifica prompt eventualele defectiuni aparute la instalatiile mecanice ale scolii

orul intretinere tamplar

se ingrijeste si raspunde de intretinerea, repararea si reconditionarea mobilierului scolar din
cladirile Colegiului

verificd zilnic starea usilor din grupurile sanitare, starea geamurilor de pe holuri si sdli de clasa
ale Colegiului, ludnd masuri pentru remedierea defectiunilor aparute

intocmeste referate de necesitate pentru efectuarea reparatiilor curente

executa lucrdri de reparatii de usi si ferestre, inlocuiri de geamuri

indeplineste alte sarcini primite din partea conducerii Colegiului sau a administratorului, conform
ordinelor de lucru

in timpul serviciului si in baza materiald a Colegiului nu executd decat lucrdrile de intretinere a
bazei materiale a scolii

nu va consuma bauturi alcoolice in timpul programului si nu se va prezenta la serviciu sub
influenta bauturilor alcoolice

respecta normele de sandtate si securitate in muncd, precum si pe cele de prevenire si stingere
a incendiilor

nu paraseste neanuntat locul de munca
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Art. 28.

Art. 29.

Sofer

a. se ingrijeste si raspunde de buna functionare a microbuzului scolii.

b. realizeaza transporul elevilor de la domiciliu la scoala, si de la scoald la domiciliu, conform
graficului elaborat si aprobat de Consiliul de administratie .

C. nu va consuma bauturi alcoolice in timpul programului si nu se va prezenta la locul de munca
sub influenta bauturilor alcoolice

d. findeplineste si alte sarcinile primite din partea conducerii liceului si administratorului, conform
fisei postului.

e. nu executd cu microbuzul scolii, decat transportul elevilor, si nu foloseste microbuzul scolii in
scop personal.

f. respecta normele de sdnatate si securitate in munca, precum si pe cele de prevenire si stingere
a incendiilor

g. nu va parasi neanuntat locul de munca

Paznicul
(1) paza se executd cu un post mobil de pazad, dupa cum urmeaza: cladirea principald a Colegiului,
gradinita
(2) la predarea schimbului se va consemna in registrul de evidenta a postului
(3) sarcinile obligatorii:
a. vegheaza asupra intrarilor in incinta Colegiului
b. informeaza operativ conducerea Colegiului despre evenimentele petrecute in timpul pazei
c. ia mdsuri de prevenire si combatere a incendiilor, alarmeaza pompierii si conducerea, participa la
stingerea si localizarea acestora cu mijloacele aflate in dotare, pana la sosirea pompierilor
d. 1n cazul unor evenimente deosebite solicita de urgenta sprijinul politiei
e. nu va consuma bauturi alcoolice in timpul programului si nu se va prezenta la locul de munca
sub influenta bauturilor alcoolice
f. respecta normele de sanatate si securitate in munca, precum si pe cele de prevenire si stingere
a incendiilor
g. nu va pdrasi neanuntat incinta Colegiului

CAPITOLUL V. ELEVII

Art. 30.

Art. 31.

Art. 32.

a. dobandirea calitatii de elev al Colegiului se realizeaza conform Regulamentului de organizare si
functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar, Titlul VII,Cap.1,art. 88-96
b. aceasta calitate se mentine daca elevul participa la activitatile scolare si extrascolare organizate
in sistem fata in fata sau on-line pe platforma Microsoft Teams a Colegiului National ,Inochentie
Micu Clain” si respectd conditiile acordului de parteneriat scoald-familie (Anexa 4)
c. calitatea de elev se dovedeste cu carnetul de elev, vizat la inceputul fiecarui an scolar de catre
conducerea Colegiului National , Inochentie Micu Clain”.
Exercitarea calitatii de elev, drepturile, indatoririle, recompensele, sanctiunileelevilor, se realizeaza
conformRegulamentului de organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar, Titlul VII,
Cap.1, art. 96-100, al Statutului Elevului, aprobat de OMENCS 4742/10.08.2016 CAP. I, II, III, 1V, al
Legii 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, precum si cele specifice stabilite prin
prezentul regulament.
a. Drepturile elevilor sunt cele prevazute de Statutul elevului, aprobat prin OMENCS 4742/10.08.2016,
Cap. 11, art. 6-12 si de prevederile prezentului regulament.
b. Elevii de la filiera vocationala, profilul pedagogic, care nu obtin la sfarsitul anului scolar media de
minimum 8 (opt) la purtare si medii anuale de minimum 6 (sase) la disciplinele limba si literatura
romana/limba si literatura materna, matematica/aritmetica si la disciplinele pedagogice nu mai pot
continua studiile la acest profil.(Regulamentul de organizare si functionare a liceelor si colegiilor
pedagogice — OMEN 3750/22.03.2019, Art. 9, al. 1, OMEC 4811/30.07.2020)
c. Elevii care pe parcursul anului scolar nu dovedesc vocatie pedagogica si nu indeplinesc cerintele
prevazute la alin. (1) sunt transferati in anul scolar urmator la alte profiluri/specializari, cu respectarea
legislatiei in vigoare si a regulamentelor de organizare si functionare a unitatilor de invatamant la care se
transfera.(Regulamentul de organizare si functionare a liceelor si colegiilor pedagogice — OMEN
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Art. 33.

Art. 34.

Art. 35.

3750/22.03.2019, Art. 9, al. 2, OMEC 4811/30.07.2020)

d. (1) Transferul elevilor in cadrul profilului pedagogic se poate efectua in cadrul aceleiasi specializari
pana la inceputul clasei a XII-a, cu exceptiile prevazute de Regulamentul-cadru de organizare si
functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar, aprobat prin Ordinul ministrului educatiei nationale
si cercetarii stiintifice nr. 5.079/2016, cu modificarile si completarile ulterioare, OMEC 5447/31.09.2020
(ROFUIP).

(2) Transferul elevilor in cadrul profilului pedagogic de la o specializare la alta se poate realiza pana
la finalizarea ciclului inferior al liceului, cu respectarea prevederilor generale in domeniu stipulate in
ROFUIP si cu obligativitatea ca elevul sa fi sustinut si promovat examenele de diferenta si sa fi efectuat
la specializarea pe care a urmat-o pana la momentul transferului practica pedagogica.

(3) La colegiile/liceele pedagogice si la clasele cu profilul pedagogic de la celelalte unitati de
invatamant preuniversitar nu se pot transfera elevi corigenti sau cu nota scazuta la
purtare.(Regulamentul de organizare si functionare a liceelor si colegiilor pedagogice — OMEN
3750/22.03.2019, Art. 10, OMEC 4811/30.07.2020)

e. In mod exceptional, pe parcursul sau la sfarsitul semestrului I al clasei a IX-a, la filiera vocationala,
profilul pedagogic, se pot transfera elevi de la alte licee/profiluri, cu conditia ca acestia sa fi sustinut si
promovat probele de aptitudini in sesiunea specifica destinata probelor pentru admiterea la colegiile si
liceele pedagogice, sa sustina si sa promoveze examenele de diferenta, sa fi avut media de admitere cel
putin egala cu a ultimului elev din clasa la care se transfera si cu recuperarea pe parcursul semestrului al
II-lea a practicii pedagogice aferente semestrului I al anului scolar in curs. Dupa inceperea semestrului al
II-lea al clasei a IX-a transferul elevilor de la alte filiere si profiluri nu mai este posibil.(Regulamentul de
organizare si functionare a liceelor si colegiilor pedagogice — OMEN 3750/22.03.2019, Art. 11,

OMEC 4811/30.07.2020)

(1) In timpul programului scolar, elevii vor purta ecusonul al carui format si continut este aprobat de
conducerea scolii.

(2) Orice alta tinuta de genul: purtarea pantalonilor scurti, maieurilor de vara, cerceilor, slapilor, cerceii
in nas, sprancene, buze, fata, purtarea bluzelor transparente, decoltate, a tricourilor si fustelor foarte
scurte, a pantalonilor scurti, machiajul strident, talia descoperita este interzisa .

(1) Elevii din sistemul de invatamant de stat, particular si confesional autorizat/acreditat, care savarsesc
fapte prin care se incalca dispozitiile legale in vigoare, inclusiv regulamentele scolare, vor fi sanctionati in
functie de gravitatea acestora conform prevederilor prezentului statut.

(2) Pentru a putea fi sanctionati, faptele trebuie sa se petreaca in perimetrul unitatii de invatamant sau
in cadrul activitatilor extrascolare. Pentru faptele petrecute in afara perimetrului unitdtii de invatamant
sau in afara activitatilor extrascolare organizate de unitatea de invatdmant, elevii raspund conform
legislatiei in vigoare.

(3) Elevii au dreptul la aparare, conform legii.

(4) Toate sanctiunile aplicate se comunica individual, in scris, atat elevilor cat si parintilor, tutorilor sau
sustinatorilor legali. Sanctiunea se aplica din momentul comunicarii acesteia sau ulterior, dupa caz.

(5) Sanctionarea elevilor sub forma mustrarii in fata colectivului clasei sau al scolii este interzisa in orice
context.

(6) Violenta fizica sub orice forma se sanctioneaza conform dispozitiilor legale in vigoare.

(1) Elevii nu pot fi supusi unor sanctiuni colective

(2) Pentru toti elevii din invatamantul preuniversitar, la fiecare 10 absente nejustificate pe semestru din
totalul orelor de studiu sau la 10% absente nejustificate din numarul de ore pe semestru la o disciplind
sau modul, va fi scdzuta nota la purtare cu cate un punct.

(3) Elevii care au media la purtare mai mica decat 9 in anul scolar anterior nu pot fi admisi la profilul
pedagogic.

(4) Elevii care se fac responsabili de deteriorarea sau sustragerea bunurilor unitatii de invatamant sunt
obligati s3 acopere, in conformitate cu prevederile art. 1357-1374 din Codul Civil, toate cheltuielile
ocazionate de lucrdrile necesare reparatiilor sau, dupa caz, sa restituie bunurile sau sa suporte toate
cheltuielile pentru inlocuirea bunurilor deteriorate sau sustrase.

(5) In cazul distrugerii sau deteriordrii manualelor scolare primite gratuit, elevii vinovati inlocuiesc
manualul deteriorat cu un exemplar nou, corespunzator disciplinei, anului de studiu si tipului de manual
deteriorat. in caz contrar, elevii vor achita contravaloarea manualelor respective. Elevii nu pot fi
sanctionati cu scaderea notei la purtare pentru distrugerea sau deteriorarea manualelor scolare.
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Art. 36. Elevilor le este interzis:
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a.

b.

o

—h

j.

k.

sa distrugd, modifice sau completeze documentele scolare, precum cataloage, foi matricole,
carnete de elev si orice alte documente din aceeasi categorie sau sa deterioreze bunurile din
patrimoniul unitatii de invatamant;- exmatriculare

sa introduca si sa difuzeze, in unitatea de invatdamant preuniversitar, materiale care, prin
continutul lor, atenteaza la independenta, suveranitatea, unitatea si integritatea nationald a
tarii, care cultiva violenta, intoleranta sau care lezeaza imaginea publicd a unei persoane;-
exmatriculare

sa blocheze caile de acces in spatiile de invatamant;- mustrare

sa detind sau sa consume, droguri, bauturi alcoolice sau alte substante interzise, tigari,
substante etnobotanice si sa participe la jocuri de noroc; - exmatriculare fara drept de
reinscriere in unitatea de invatamant

sa introduca si/sau sa faca uz in perimetrul unitatii de invatamant de orice tipuri de arme sau
alte produse pirotehnice, precum munitie, petarde, pocnitori sau altele asemenea, spray-uri
lacrimogene, paralizante sau altele asemenea care, prin actiunea lor, pot afecta integritatea
fizica si psihica a elevilor si a personalului unitatii de invatamant - exmatricularea din toate
unitatile de invatamant, fara drept de reinscriere pentru o perioada de 3-5 ani

Elevii nu pot fi deposedati de bunurile personale care nu atenteaza la siguranta personald sau
a celorlalte persoane din unitatea de invatamant, in conformitate cu prevederile legale;

sa difuzeze materiale electorale, de prozelitism religios, cu caracter obscen sau pornografic in
incinta unitatilor de invatamant;-eliminare

sa utilizeze telefoanele mobile in timpul orelor de curs, al examenelor si al concursurilor; prin
exceptie de la aceasta prevedere, este permisa utilizarea telefoanelor mobile in timpul orelor
de curs, numai cu acordul cadrului didactic, in situatia folosirii lor in procesul educativ sau in
situatii de urgentg;

sa lanseze anunturi false catre servicile de urgentd;- mutarea disciplinara la o clasa
paraleld, in aceeasi unitate de invatamant

sa aiba comportamente jignitoare, indecente, de intimidare, de discriminare, si sd manifeste
violentd in limbaj si in comportament fatd de colegi si fata de personalul unitatii de
invatamant; - mutarea disciplinara la o clasa paraleld, in aceeasi unitate de
invatamant /mustrare

sa provoace, sa instige si sa participe la acte de violentd in unitatea de invatamant si in afara
ei; - exmatriculare cu drept de reinscriere, in anul scolar urmator, in aceeasi unitate
de invatamant si in acelasi an de studiu;

sa paraseascd perimetrul unitatii de invdtamant in timpul programului scolar, cu exceptia
situatiilor prevazute de regulamentul de organizare si functionare al unitatii de invatamant;

m. sa utilizeze un limbaj trivial sau invective in perimetrul scolar;- mustrarea scrisa

n.

0.

sa invite/ faciliteze intrarea in scoald a persoanelor strdine, fard acordul conducerii scolii si al
dirigintilor; - observatia individuala
Neindeplinirea adecvata a sarcinilor aferente activitatii de practicd pedagogica de catre elevii
de la clasele de profil se sanctioneaza astfel:
lectiile si activitatile de probd nesustinute de elevi din motive obiective (boala, invoiri, etc.)
se reprogrameaza de catre profesorul coordonator de practica pedagogica;
in cazul nesustinerii lectiilor si activitatilor de proba din motive imputabile elevului practicant
(refuzul indeplinirii obligatiilor scolare ce-i revin in calitate de elev practicant, absenta
nemotivata, etc.), se va acorda nota 1, fara drept de reprogramare;
tinuta adoptatd de elevii practicanti trebuie sa fie decentad.

p. Este interzis copiatul, aceasta abatere fiind sanctionata astfel:

prima datd: in cazul unei teme — refacerea acesteia, iar in cazul unui test — penalizare cu
nota 1;
de mai multe ori: acordarea notei 1 la fiecare incercare si scdderea notei la purtare cu 2
puncte.

g. Abaterile si sanctiunile aplicate elevilor vor fi consemnate in registrul de procese —verbale si

vor fi comunicate Consiliului profesorilor clasei si Consiliului profesoral de validare a situatiei la
invatatura de catre director.
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Art. 37.

Art. 38.

Art. 39.

Art. 40.

Art. 41.

Art. 42.

Art. 43.

Art. 44.

(1) Contestarea sanctiunilor ce pot fi aplicate elevilor, prevazute la art.16 din Statutul Elevuluise
adreseaza, de cdtre elev sau, dupa caz, de catre parintele/tutorele/sustinatoml legal al elevului,
Consiliului de Administratie al unitatii de invatamant preuniversitar, in termen de 5 zile lucratoare de la
aplicarea sanctiunii.
(2) Contestatia se solutioneaza in termen de 30 de zile de la depunerea acesteia la secretariatul unitatii
de invatamant. Hotdrarea Consiliului de Administratie nu este definitiva si poate fi atacatd ulterior la
instanta de contencios administrativ din circumscriptia unitdtii de invatamant, conform legii.
(3) Exmatricularea din toate unitdtile de invatamant poate fi contestatd, in scris, la Ministerul Educatiei si
Cercetarii in termen de 5 zile lucratoare de la comunicarea sanctiunii.
(1) Elevul are dreptul la anularea sanctiunilor conform art. 26. din statutul elevului, astfel: dupa opt
saptamani sau la incheierea semestrului sau a anului scolar, consiliul se reintruneste. Daca elevul caruia i
s-a aplicat o sanctiune mentionata la articolul 16, alin. (4), lit. a-e€) da dovada de un comportament fara
abateri pe o perioada de cel putin 8 saptamani de scoald, pana la incheierea semestrului sau a anului
scolar, prevederea privind scaderea notei la purtare, asociata sanctiunii, poate fi anulata.
(2) Anularea, in conditiile stabilite la alin. (1), a scaderii notei la purtare se aproba de catre entitatea
care a aplicat sanctiunea.
Evaluarea rezultatelor invatarii si incheierea situatiei scolare a elevilor se realizeaza conform Titlului VII,
Cap. III sectiunea 1, art. 101-127 din Regulamentul de organizare si functionare a unitdtilor de
invatamant preuniversitar si Statutul Elevului
(1) Transferul elevilor se realizeaza in conformitate cu Regulamentul de organizare si functionare a
unitatilor de invatamant preuniversitar, art.123;
(2) Elevii de la alte unitati scolare, care solicita transferul la Colegiul National ,Inochentie Micu Clain”,
pe langa conditiile stipulate de Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor de invatamant
preuniversitar, trebuie sa fi obtinut media 10 la purtare pentru toti anii de studiu absolviti. Se va lua in
calcul si situatia absentelor nemotivate realizate pe parcursul anilor de studiu efectuati.
(3) Consiliul de administratie al colegiului poate stabili si alte criterii suplimentare pentru transferul
elevilor la formele si profilele de invatdmant care functioneaza in scoala
(1) Incetarea calitdtii de elev se realizeaza:

- la absolvirea studiilor invatamantului obligatoriu sau a ciclului superior al liceului;

- in cazul exmatricularii;

- in cazul abandonului scolar;

- la cererea scrisa a elevului major sau a parintelui/tutorelui legal, caz in care elevii se

considera retrasi;
- in cazul in care elevul inscris/admis la invatamantul secundar superior nu se prezintd la
cursuri in termen de 20 de zile de la inceperea lor fara sa justifice absentele;

- depasirea cu mai mult de patru ani a varstei clasei.
(2) Prevederile alin. (1) nu se aplica in invatamantul obligatoriu.
Elevii din invatamantul preuniversitar, retrasi, se pot reinmatricula, la cerere, de regula la inceputul
anului scolar, la acelasi nivel/ciclu de invatamant si aceeasi forma de invatamant, redobandind astfel
calitatea de elev.
Servicii pentru elevi:

a. Toti elevii au dreptul s3a se foloseasca de copiatorul scolii pentru multiplicarea diferitelor
materiale cu scop didactic sau stiintific, daca acestea servesc intereselor Colegiului. Multiplicarea
se va realiza cu acordul profesorului indrumator si al directorilor, iar documentele pentru
multiplicat se vor depune la secretariat cu o zi inainte.

b. La cererea elevilor si parintilor, pot beneficia de meditatii, consultatii, cu acordul profesorului
solicitat

(1) Elevilor le este garantata libertatea de asociere si exprimare conform art. 10 din Statutul Elevului.
(2) Elevii reprezentanti au urmdtoarele drepturi:

a. de a avea acces la activitdtile desfasurate de catre organismele in cadrul cdrora este
reprezentant si informatiile ce vizeaza activitatea acestora, in conditiile legii;

b. de a folosi baza materiald a unitatii de invdtamant, in conformitate cu indatoririle ce fi revin din
calitatea de reprezentant;

c. de ali se reprograma evaludrile periodice, daca acestea s-au suprapus peste activitatile aferente
calitatii de elev reprezentant;
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d. de aise motiva absentele in baza unor documente justificative, care atesta prezenta elevului

reprezentant la activitatile derulate prin prisma calitatii si care sunt semnate de
presedintele/directorul comisiei/structurii la care elevul reprezentant a participat

Art. 45. Elevii reprezentanti au urmatoarele indatoriri:

a.
b.
(ol

d.

-

g.
h.

de a respecta prevederile cuprinse in prezentul statut;

de a reprezenta interesele elevilor, fara a fi influentati de factori politici;

de a reprezenta interesele tuturor elevilor, indiferent de nationalitate, sex, religie, convingeri
politice, orientare sexuala si alte criterii discriminatorii;

de a informa elevii cu privire la activitatile intreprinse si deciziile luate si de a asigura
diseminarea informatiilor in timp util;

de a participa la activitdtile care decurg din pozitia pe care o detin, conform prevederilor legale;
de a raspunde oricarui elev pe care il reprezinta atunci cand 1i este semnalata o problema care
tine de atributiile ce fi revin din calitatea de elev reprezentat;

de a pastra periodic dialogul cu elevii pe care i reprezinta prin publicarea datelor de contact pe
site-ul unitatii de invatamant sau pe diverse panouri de afisaj din unitatea de invatamant,

de a fi informati periodic referitor la subiectele relevante care sunt in dezbatere, publicarea
deciziilor care privesc elevii, precum si alte informatii de interes.

Art. 46. La nivelul colegiului se sprijind functionarea urmatoarelor organizatii care reprezintd, informeazd, implicd
elevii in diferite activitati si mediaza relatia profesor-elev:

a.
b.

Consiliul Elevilor
Asociatia Sportiva ,Inochentie Micu Clain”

CAPITOLUL VI. PARINTII

Art. 47.

Art. 48.
Art. 49.

Art. 50.

Art. 51.

Art. 52.

a.

b.

e.

Parintii au drepturile stabilite prin titlul IX cap I din Regulamentul de organizare si functionare a
unitdtilor de invatdmint preuniversitar.

Indatoririle parintilor sunt stabilite prin titlul IX cap II din Regulamentul de organizare si
functionare a unitatilor de invatamint preuniversitar.

Unitatea de invatamant incheie cu parintii sau reprezentantii legali, in momentul inscrierii
prescolarilor/elevilor, in registrul unic matricol, un contract educational in care sunt inscrise
drepturile si obligatiile reciproce ale partilor

Contractul educational este valabil pe toata perioada de scolarizare in cadrul unitatii de
invatdmant.

Eventualele modificari ale unor prevederi din contractul educational se pot realiza printr-un act
aditional acceptat de ambele parti si care se ataseaza contractului educational.

La nivelul fiecdrei clase de elevi se organizeaza Comitetul de parinti

Alegerea, convocarea, componenta, atributiile Comitetului de parinti al clasei se realizeaza conform Tit.
IX, cap IV din Regulamentul de organizare si functionare al unitatilor de invatamant preuniversitar

La nivelul Colegiului se organizeaza Consiliul reprezentativ al parintilor Tit. IX Cap. V Regulamentul de
organizare si functionare al unitatilor de invatamant preuniversitar

Alegerea, convocarea, componenta, atributiile Consiliului reprezentativ al parintilor se realizeaza conform
Regulamentului de organizare si functionare a unitdtilor de invatamant preuniversitar Tit. IX Cap V
Parteneriate/Protocoale intre unitdtile de invatamant si alti parteneri educationali Tit. IX Cap. VII din
Regulamentul de organizare si functionarea unitatilor de invatdamant preuniversitar.

CAPITOLUL VII. RECOMPENSE (personal didactic, didactic auxiliar, nedidactic)

Art. 53. Personalul didactic, didactic auxiliar, nedidactic care activeaza in cadrul Colegiului beneficiaza conform
Regulamentului de Ordine Interioara pentru activitatile prestate suplimentar fata de obligatiile stricte de
serviciu, de urmatoarele stimulente:
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Membru in Consiliul de 2 zile libere(concediu) pentru fiecare luna de scoald

Administratie

Responsabil de catedrd 2 zile pentru fiecare semestru de activitate (concediu)

Secretar CSSM si CTPSI 2 zile pentru fiecare semestru de activitate (concediu)

Profesor de serviciu 1 zi libera pentru fiecare zi de serviciu (concediu)

Membru CEAC 1 zi libera pentru fiecare 8 ore de activitate dovedite prin documentele
comisiei (concediu)
Supraveghere | 1 zi liberd (concediu)

Activitati suplimentare olimpiade — = .

desfs te d P Corectarea 1 zi libera pentru etapa locala (concediu)

surate de profesori - . — - < -

lucrarilor scrise | 2 zile libere pentru etapa judeteana (concediu)
la olimpiada

Activitati suplimentare fisei | Pana la 10 zile bonificatie la concediul de odihna.

postului desfasurate de

catre personalul didactic

auxiliar

CAPITOLUL VIII. SANCTIUNI (personal didactic, didactic auxiliar, nedidactic)

Art. 54. Incélcarea cu vinovatie a obligatiilor de muncs, inclusiv a normelor de comportare, constituie o abatere
disciplinard si se sanctioneaza ca atare, indiferent de functia sau calitatea pe care o are cel care a
sdvarsit-o.

Art. 55. In stabilirea sanctiunii se va tine seama in toate cazurile de gravitatea faptei, imprejurarile in care a fost
savarsitd, gradul de vinovatie. Sanctiunea disciplinard se aplica numai dupa cercetarea prealabila a faptei
ce constituie abatere, audierea celui in cauza si verificarea sustinerilor facute de acesta in aparare.

Art. 56. Sanctiuni aplicate cadrelor didactice si cadrelor didactice auxiliare

a. Personalul didactic de predare, didactic auxiliar, de conducere raspunde disciplinar si material de
incalcarea indatoririlor ce le revin potrivit Legii educatiei nationale nr. 1/2011, Legii 272/2004
privind protectia si promovarea drepturilor copilului, Contractului individual de munca,
Regulamentului de organizare si functionare a unitdtilor de finvatamant preuniversitar,
Regulamentului de Ordine Interioara.

b. Personalul didactic de predare si didactic auxiliar, de conducere raspunde partimonial de
incdlcarea indatoririlor ce le revin conform Legii 53/2003 titlul XII, cap. III

c. Modalitatea de aplicare a sanctiunile disciplinare care se pot acorda este in conformitate cu
articolele 116-125 din Legea 53/2003 Codul Muncii

Art. 57. Sanctiunile personalului nedidactic se aplica in conformitate cu Legea 53/2003, Codul Muncii, titlul XI,
capitol II si titlul XII, capitol III.

CAPITOLUL IX. CABINETUL MEDICAL SCOLAR

Art. 58. Atributii preventive individuale:

a. Examineaza toti elevii din clasele prevazute de reglementarile M.S. pentru examenul de bilant al
starii de sdnatate in vederea aprecierii nivelului de dezvoltare fizica si a depistarii precoce a unor
eventuale afectiuni.

b. Examineaza, eliberand vize in acest scop elevii care urmeaza sa participe la competitiile sportive
scolare.

c. Examineaza elevii care vor pleca in diverse tipuri de tabere.

d. Examineaza elevii care vor fi supusi imunizarilor profilactice pentru stabilirea eventualelor
contraindicatii medicale si supravegheaza efectuarea vaccinarilor.

e. Elibereazd/vizeaza documente medicale pentru scutiri de efort fizic

f. Elibereaza/vizeaza scutiri medicale pentru absente pe motive de boala la cursurile scolare teoretice
si practice.

g. Vizeaza documentele medicale la terminarea scolii

h. Elibereaza adeverintele medicale la terminarea scolii
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Efectueaza triajul epidemiologic dupa fiecare vacantd scolara sau ori de céte ori este nevoie.

Art. 59. Atributii preventive colective:

a.
b.
C.

> @moo

Initiaza supravegherea epidemiologica a unitatii scolare.

Depisteaza, izoleaza si declard orice boald infectio-contagioasa.

Initiaza actiuni de prelucrare antiparazitard (pediculozd, scabie) si antiinfectioase (dezinfectie si
dezinsectie) in focarele scolare (TBC, infectii streptococice, BDA, etc.)

Controleaza respectarea normelor de igiena in spatiile de invatamant.

Initiaza si controleaza diverse activitdti de educatie sanitara.

Urmareste modul de respectare a normelor de igiena in procesul instructiv — educativ.

Verifica efectuarea periodica a examenelor medicale stabilite de reglementarile M.S. de catre
personalul didactic, personalul didactic auxiliar si personalul administrativ.

Constata abaterile de la normele de igiena si antiepidemice, aplicand masurile corective prevazute
de lege.

Art. 60. Atributii curative:

a.
b.
C.
d

Acorda primul ajutor la nevoie elevilor si personalului angajat din unitatile scolare arondate.
Acorda consultatii curente la solicitarea elevilor.

Examineaza, izoleaza, trateaza elevii bolnavi.

Solicita institutiilor ierarhic superioare dotarea tehnico — materiald si cu medicamente a cabinetelor
medicale din scolile arondate conform baremurilor in vigoare.

CAPITOLUL X. CABINETUL STOMATOLOGIC SCOLAR

Art. 61. Atributii preventive si curative:
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a. Aplicd masuri de igiena orodentard, de profilaxie a cariei dentare si a afectiunilor orodentare.

b. Efectueaza examinari periodice ale aparatului orodentar al prescolarilor si elevilor si trimit la
specialist cazurile care depdsesc competenta cabinetului stomatologic scolar.

c. Depisteaza activ si dispensarizeaza afectiunile orodentare.

d. Urmaresc dezvoltarea armonioasa a aparatului dento-maxilar prin conservarea si refacerea
morfologiei dentare.

e. Urmaresc refacerea morfologiei functionale a dintilor temporari si permanenti.

f. Asigura profilaxia functionala de conditionare a obiceiurilor vicioase.

g. Examineazd parodontiul in vederea deceldrii semnelor clinice de debut al unei mbolnaviri
cronice.

h. Examineazd, stabilesc diagnosticul si efectueaza tratamentul cariilor dentare.

i. Efectueaza interventii de mica chirurgie stomatologica (extractii de dinti, incizii de abcese
dentare).

j. Impreund cu specialistii stomatologi-parodontologi dispensarizeaza elevii care prezintd anomalii
dento-maxilare si parodontopatii si efectueaza tratamentele indicate de acestia.

k. Acorda primul ajutor in caz de urgenta in colectivitatile arondate.

|. Efectueazd educatia prescolarilor, elevilor si studentilor in vederea realizarii profilaxiei cariei
dentare si a anomaliilor dento-maxilare.

m. Aplica si controleaza respectarea masurilor de igiena si antiepidemice.

n. Controleaza sterilizarea corectd a aparaturii si instrumentarului medical.

0. Colaboreaza cu medicul scolar de medicind generald si cu medicul de familie sau de alte
specialitati pentru prevenirea afectiunilor orodentare prin care se pot manifesta unele afectiuni
cronice.

p. Depisteaza precoce leziunile precanceroase si formele de debut ale bolii canceroase la nivelul
cavitatii bucale si indruma pacientul catre serviciul de specialitate.

g. Elibereaza scutiri medicale pentru absente de la cursuri din motive stomatologice, in conditiile
stabilite prin norme ale Ministerului Sanatatii.

r. Asigurd aprovizionarea cu instrumentar, materiale sanitare si tot ceea ce este necesar pentru o
buna functionare a cabinetului.

s. Raporteaza anual Directiei de sdndtate publica teritoriale starea de sanatate orodentara a
copiilor si tinerilor din colectivitatile arondate.

t. Intocmeste la sfarsitul fiecarui ciclu de invatamant bilantul de sanatate orodentara care va insoti
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copiii si tinerii in ciclul urmator. (Atributiile medicilor stomatologi din cabinetele stomatologice din
scoli si unitati de invatdmant superior privind asistenta stomatologica preventiva si curativa |
Ordin 653/2001, Anexa 3)

CAPITOLUL XI. CABINETUL DE ASISTENTA PSIHOPEDAGOGICA

Art. 62. In Colegiul National I.M.Clain functioneazi cabinetul de asistentd psihopedagogicd condus de un
profesor consilier.
Art. 63. Atributiile profesorului consilier sunt cele prevazute de legislatia in vigoare si de prezentul regulament:
a. Optimizarea relatiei elev-elev, elev-profesor, scoald-familie
b. Consiliaza elevii din punctul de vedere al orientdrii scolare si profesionale
c. Consiliaza elevii cu rezultate slabe la invatatura, in situatie de abandon scolar, supradotati, cu
tulburdri de comportament, consumatori de droguri, tutun, alcool, cu dificultdti de adaptare
scolara si de comunicare etc.
d. Consiliaza profesorii
e. Consiliaza parintii
Art. 64. Cabinetul logopedic interscolar functioneaza in baza Legii educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile
si completarile ulterioare si a OMECTS 5555/27.10.2011 Anexa 2 privind Regulamentul de Organizare si
Functionare a Centrelor si Cabinetelor logopedice interscolare
Art. 65. Atributiile profesorului logoped sunt cele prevazute de legislatia in vigoare:

1. Identifica, depisteaza si inregistreaza copiii sesizati din zona de interventie logopedica;

2. Elaboreaza planul anual al activitdtii de terapie logopedicd, proiectdnd activitdtile de terapie a
tulburarilor de limbaj si de comunicare identificate, in functie de particularitatile individuale, de
varstd ale elevilor precum si in functie de particularitatile unitdtii de invatamant si ale comunitatii

3. Realizeaza proiectarea curriculard a activitatii de terapie logopedica respectand si rezultatele
evaludrilor initiale

4. Examineaza la inceputul fiecarui an scolar toti copiii prescolari din grupele mari si pregatitoare din
gradinite, precum si copii din clasa I din toate unitdtile care apartin circumscriptiei sale logopedice

5. Inregistreaza copiii cu tulburari de limbaj in fisele de depistare avizate de catre directorul unitatii in
care s-a facut depistarea

6. Realizeaza o examinare complexa logopedica si psihopedagogica a copiilor luati in corectare, in
colaborare cu familia si cu cadrele didactice, in scopul identificarii tuturor factorilor care au
influentat negativ evolutia limbajului si a comunicdrii copilului

7. Formuleaza diagnosticul si prognosticul pentru fiecare copil/elev evaluat

8. Realizeaza interventia terapeutic — recuperatorie in concordantd cu diagnosticul logopedic al
copiilor/elevilor evaluati

9. Evalueaza periodic progresele realizate de elevi si reproiecteazd activitatea de interventie

10. In cazul unor probleme, se invoieste pe baza de cerere adresata directorului unitatii de invatamant
care i gestioneaza cartea de munca

CAPITOLUL XII. DISPOZITII FINALE

Art. 66. Prezentul Regulament este insotit de ANEXA 1 (Organigrama), ANEXA 2 (Programul de lucru al
personalului didactic auxiliar si nedidactic), ANEXA 3 (Acord de parteneriat pentru educatie)
Art. 67. a. Prezentul Regulament intern intra in vigoare dupa aprobarea Iui in Consiliul de administratie, cu
participarea reprezentantilor organizatiei de sindicat de la nivelul Colegiului.
b. La data intrdrii in vigoare a prezentului regulament se abroga vechiul ,Regulament de Ordine
Interioara”
Art. 68. Regulamentul intern se aduce la cunostinta salariatilor prin grija directorului si dirigintii aduc la
cunostinta elevilor/parintilor si isi produce efectele din momentul incunostiintarii acestora.
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ANEXA 1 ORGANIGRAMA

ORGANIGRAMA

Consiliul profesoral - Consiliul de administratic ~ |e— ~Comisia pentru evaluarea i asigurarea
calititii CEAC
DIRECTOR
y
A v \ y
Director adjunct Contabilitate Secretariat CD.l. Laborant Administrativ
Y Y
Sefi Comisii metodice Organizatii Comisii de lucru Personal nedidactic

al/eeleviQr

Comisia dirigintilor Comisia pentru proiecte §i programe
educative scolare i extrascolare
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Anexa 2 . PROGRAM DE LUCRU AL PERSONALULUI DIDACTIC
AUXILIAR SI NEDIDACTIC

PROGRAM DE LUCRU PERSONAL DIDACTIC AUXILIAR

Secretariat: luni-vineri orele 8.00-16.00
Contabilitate:  luni-vineri orele 8.00-16.00
CDI: luni-vineri orele 8.00-16.00

Administrator patrimoniu: luni- vineri 8.00-16.00

PROGRAM DE LUCRU PERSONAL NEDIDACTIC:

Serviciul Paza: luni-duminica orele 7.00-23.00
Ingrijitori: luni-vineri orele 7.00-20.00
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ANEXA 3

ACORD DE PARTENERIAT PENTRU EDUCATIE

Avand in vedere prevederile Legii educatiei nationale nr. 1/2011, cu
modificarile si completdrile ulterioare, ale Regulamentului-cadru de
organizare si functionare a unitatilor de invatamantpreuniversitar, aprobat
prin Ordinul ministrului educatiei si cercetarii, nr. 5447/2020, ale Legii nr.
272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare,
se incheie prezentul:

CONTRACT EDUCATIONAL
I. Partile semnatare

1. Unitatea de invatamant........................ cu sediul MN..eoceeeiieniiiiienne reprezentatd prin
director, doamna/domnul..............ccocoeveiiiiiee i,

2. Beneficiarii secundari ai invatamantului preuniversitar definiti, conform legi, drept
familiile anteprescolarilor, ale prescolarilor ’ si elevilor, reprezentatd prin doamna/domnul
....... parinte/tutore/sustinator legal al elevului, cu domiciliul in........,

3. Beneficiarii primari ai invatdmantului preuniversitar definifi, conform legii, drept
anteprescolari, scolari si elevi, reprezentat prin elevul......................

II. Scopul contractului: asigurarea conditiilor optime de derulare a procesului de
invatamant prin implicarea si responsabilizarea partilor implicate in educatia beneficiarilor
primari ai educatiei.

III. Drepturile partilor: drepturile partilor semnatare ale prezentului contract sunt cele
prevazute in Regulamentul-cadru privind organizarea’ si functionarea unitatilor de
invatdmant preuniversitar si in Regulamentul-cadru de organizare si functionare a unitatii
de Invatamant.

IV. Partile au cel putin urmatoarele obligatii: *)

1. Unitatea de Tnvatdmant se obliga:

a) s asigure conditiile optime de derulare a procesului de invatamant;

b) sd asigure respectarea condifiilor si a exigentelor privind normele de igiena scolara, de
protectie a muncii, de protectie civila si de paza contra incendiilor 1n unitatea de
invatamant;

c) sd asigure cd tot personalul unitdtii de Invatdmant respectd cu strictete prevederile
legislatiei In vigoare;

d) sa asigure ca toti beneficiarii primari i secundari ai educatiei sunt corect si la timp
informati cu prevederile legislatiei specifice in vigoare;
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e) ca personalul din invatamant sa aiba o tinutd morald demna, un comportament
responsabil, In concordanta cu valorile educationale, pe care sa le transmita beneficiarului
direct;

f) s sesizeze, la nevoie, institutiile publice de asistentd sociald/educationala specializata,
directia generald de asistentd sociald si protectia copilului in legaturd cu aspecte care
afecteaza demnitatea, integritatea fizica si psihica a beneficiarului primar al educatiei;

g) sa se asigure ca personalul din invatamant nu desfasoara actiuni de natura sa afecteze
imaginea publica a beneficiarului primar al educatiei, viata intima, privata si familiald a
acestuia;

h) sad se asigure ca personalul din invatamant nu va aplica pedepse corporale si nu va
agresa verbal sau fizic beneficiarul primar al educatiei,

1) ca personalul didactic sd evalueze direct beneficiarii primari ai educatiei, corect si
transparent, si sa nu condifioneze aceasta evaluare sau calitatea prestatiei didactice la clasa
de obtinerea oricarui tip de avantaje;

j) sa desfasoare in unitatea de Invatamant activitati care respectd normele de moralitate si
nu pun in niciun moment In pericol sdnatatea si integritatea fizica sau psihicd a
beneficiarilor primari ai educatiei, respectiv a personalului unitatii de invatamant;

k) sa asigure cd in unitatea de Invatimant sunt interzise activitatile de natura politica si
prozelitism religios.

2.Parintele/Tutorele/Reprezentantul legal al copilului/elevului are urmatoarele
obligatii:

a) asigura frecventa scolard a elevului In invatdmantul obligatoriu §i ia masuri
pentru scolarizarea elevului, pana la finalizarea studiilor;

b) prezintd documentele medicale solicitate la inscrierea copilului/elevului in
unitatea de invatamant, in vederea mentinerii unui climat sanatos la nivel de grupa/clasa
pentru evitarea degradarii starii de sdnatate a celorlalfi copii/elevi din colectivitate/
unitatea de invatamant;

C) trimite copilul in colectivitate numai daca nu prezintd simptome specifice
unei afectiuni cu potential infectios (febra, tuse, dureri de cap, dureri de gat, dificultati
de respiratie, diaree, varsaturi, rinoree, etc).

d) ia legdtura cu educatoarea/invatatorul/institutorul/profesorul  pentru
invatamantul prescolar/ profesorul pentru invatamantul primar/profesorul diriginte, cel
putin o data pe lund, pentru a cunoaste evolutia copilului/elevului;

e) raspunde material pentru distrugerile bunurilor din patrimoniul scolii,
cauzate de elev;

f) respecta prevederile Regulamentului de organizare si functionare a unitatii
de Invatamant;

9) prezinta un comportament civilizat in raport cu intregul personal al unitatii
de Invatamant.

24|Page



Colegiul National INOCHENTIE MICU CLAIN
Str. Simion Bérnutiu, nr. 2 - BLAJ, 515400, jud. Alba
Tel.+(40)0258-711208; fax +(40)0258-710661
imc.blaj@mail.albanet.ro, www.imclain.ro

MINISTERUL EDUCATIEI
SI CERCETARII

3.Elevul are urmatoarele obligatii:

a)de a se pregati la fiecare disciplina/modul de studiu, de a dobandi competentele si de a-
si insusi cunostintele prevazute de programele scolare;

b) de a frecventa cursurile, in cazul beneficiarilor primari ai educatiei din invatamantul
de stat, particular si confesional autorizat/acreditat;

c) de a se prezenta la cursuri si la fiecare evaluare/sesiune de examene organizatd de
unitatea de Tnvatamant, in cazul elevilor din invatamantul obligatoriu, inscrisi la cursuri cu
frecventa redusa;

d) de a avea un comportament civilizat si o {inuta decenta in unitatea de invatamant;

e) de a respecta Regulamentul de organizare si functionare a unitdtii de Invatamant,
regulile de circulatie, normele de securitate si de sandtate in munca, de prevenire si de
stingere a incendiilor, normele de protectie a mediului;

f) de a nu distruge documentele scolare, precum cataloage, carnete de elev, foi matricole,
documente din portofoliul educational etc.;

g) de a nu deteriora bunurile din patrimoniul unitatii de invatamant (materiale didactice
si mijloace de invatamant, carti de la biblioteca scolii, mobilier scolar, mobilier sanitar,
spatii de Invatamant etc.);

h) de a nu aduce sau difuza, in unitatea de invatamant, materiale care, prin continutul lor,
atenteaza la independenta, suveranitatea si integritatea nationald a tarii, care cultiva violenta
si intoleranta;

1)  de a nu organiza/participa la actiuni de protest, astfel decat este prevazut in Statutul

elevului;

J)  de a nu detine/consuma/comercializa, in perimetrul unitatii de invatamant,
droguri, substante etnobotanice, bauturi alcoolice, tigari;

K) de anu introduce si/sau face uz, in perimetrul unitatii de invatamant, de orice
tipuri de arme sau alte produse pirotehnice, cum ar fi munitie, petarde, pocnitori,
brichete etc., precum si spray-uri lacrimogene, paralizante sau altele asemenea care,
prin actiunea lor, pot afecta integritatea fizicd si psihica a beneficiarilor directi ai
educatiei si a personalului unitatii de Tnvatamant;

) de a nu poseda si/sau difuza materiale care au un caracter obscen sau
pornografic;

m) de a nu aduce jigniri si de a nu manifesta agresivitate in limbaj si in
comportament fatd de  colegi si fatd de personalul unitdtii de invatamant sau de a
leza in orice mod imaginea publica a acestora;

n) de a nu provoca/ instiga/participa la acte de violentd in unitatea de
invatamant si in proximitatea acesteia,

0) de a nu parasi incinta scolii in timpul pauzelor sau dupa inceperea cursurilor,
fara avizul profesorului de serviciu sau al Invatatorului/institutorului/profesorului
pentru invatamantul primar/profesorului diriginte.
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V. Durata contractului
Prezentul contract se incheie, de regula, pe durata unui nivel de invatdmant.

VI. Alte clauze
Vor fi inscrise prevederi legale, conform Legii educatiei nationale nr.1/2011, cu

modificarile si completarile ulterioare, si Regulamentului-cadru de organizare si functionare
a unitatilor de invatdmant preuniversitar, aprobat prin Ordinul ministrului educatiei si
cercetarii nr.5447/2020, Legii nr. 272/ 2004 privind protectia si promovarea drepturilor
copilului, cu modificarile si completarile ulterioare.

Incheiat azi, , in doud exemplare, in original, pentru
fiecare parte.

Unitatea scolara,

Am luat la cunostinta.
Beneficiar direct, elevul,

**) Parintele/Tutorele/Sustinatorul legal, pentru elevii din invatamantul anteprescolar,
prescolar, primar, gimnazial si liceal, respectiv elevul, pentru invatamantul postliceal.
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